

ALLEGATO A - DOMANDA DI PARTECIPAZIONE 
 Al Dirigente Scolastico
dell’ISS
Località Praino 87023 DIAMANTE (CS) 
Il/la sottoscritto/a _________________________________________________________________ nato/a a _________________________________________ il ______________________________ residente a ________________________________ Provincia di ___________________ Via/Piazza _________________________________________________________ n. _________ Codice Fiscale ____________________________________, in qualità di _________________________
consapevole che la falsità in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicità di quanto qui dichiarato, si avrà la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e l’applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualità, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000,
CHIEDE
di essere ammesso/a a partecipare alla procedura per la selezione e il reclutamento di docenti esperti interni per percorsi di orientamento con il coinvolgimento delle famiglie in relazione all'attuazione delle misure di cui al decreto ministeriale n. 170 del 2022. 
Linea di investimento M4C1I1.4 - Riduzione dei divari territoriali.
Codice avviso M4C1I1.4-2022-981
TITOLO PROGETTO: “I care”
A tal fine, dichiara, sotto la propria responsabilità:
· di aver preso visione del Decreto e dell’Avviso e di accettare tutte le condizioni ivi contenute;
· di aver preso visione dell’informativa relativa alla privacy presente nell’avviso;
· di prestare il proprio consenso, ai fini dell’espletamento della procedura in oggetto e del successivo conferimento dell’incarico, al trattamento dei propri dati personali ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 e del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196.
Ai fini della partecipazione alla procedura in oggetto, il/la sottoscritto/a 
DICHIARA ALTRESÌ
di possedere i requisiti di ammissione alla selezione in oggetto di cui all’Avviso e, nello specifico, di: 
· avere la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea; 
· avere il godimento dei diritti civili e politici; 
· non essere stato escluso/a dall’elettorato politico attivo;
· possedere l’idoneità fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si riferisce;
· non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario/a di provvedimenti che riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale; 
· non essere sottoposto/a a procedimenti penali; 
· non essere stato/a destituito/a o dispensato/a dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione;
· non essere stato/a dichiarato/a decaduto/a o licenziato/a da un impiego statale;
· non trovarsi in situazione di incompatibilità, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e dall’art. 53, del d.lgs. n. 165/2001; 
ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilità, che le stesse sono le seguenti:_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________;
· non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del d.lgs. n. 165/2001, che possano interferire con l’esercizio dell’incarico;
Si allega alla presente curriculum vitae sottoscritto contenente autodichiarazione di veridicità dei dati e delle informazioni contenute, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000. 
	Luogo e data
	Firma del Partecipante

	_______________, ______________
	____________________________




















Allegato B - TITOLI VALUTABILI- AUTOVALUTAZIONE                                                           
	TITOLI
	PUNTI
	PUNTI DA AUTOVALUTAZIONE
	PUNTI DA AMMINSTRAZIONE

	TITOLI DI STUDIO
	
	

	 Laurea (vecchio ordinamento o magistrale) 
coerente con l’incarico richiesto 

	fino a 100: punti 12
da 101 a 105: punti 15
da 106 a 110: punti 18
110 con lode: punti 20
	
	

	Corso di perfezionamento e/o Specializzazione biennale coerente con l’incarico richiesto 
	 2 
	
	

	Titoli post-laurea (master, specializzazioni, abilitazioni, ecc.) 5 punti per titolo max 2
	5x2=10
	
	

	Corsi di formazione di minimo 15 ore attinenti al progetto - 2 punti per ogni corso max 5
	2X5=10
	
	

	      Certificazioni informatiche ECDL, TIC, IC3… - 2 punti per certificazione max 5
	2X5=10
	
	

	TITOLI DI SERVIZIO O PR0FESSSIONALI
	
	

	1 Esperienza in attività di orientamento e accoglienza - 2 punti per ciascun anno scolastico max 5
	2x5 = 10
	
	

	2 Esperienza di collaborazione con enti di formazione/fondazioni a scopo sociale/agenzie formative e simili per esperienze coerenti con l’Avviso -2 punti per ogni esperienza max. 5 esperienze
	2x5=10
	
	

	3 Conoscenza e uso di piattaforme dedicate quali: Indire GPU, PNRR ecc. in relazione ad attività documentate nel curriculum di tutor, esperto nei progetti PON, POR, ecc. – 2 punti per esperienza max 5
	2X5=10
	
	

	ELABORATO PROGETTUALE DELL’INTERVENTO FORMATIVO
Coerenza e adeguatezza della proposta progettuale max 10
	4 


Ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR n. 445/2000, consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite secondo il codice penale e le leggi vigenti in materia, secondo le disposizioni richiamate all’art. 76 del citato DPR, il/la sottoscritto/a dichiara che quanto sopra riportato corrisponde a verità.
Luogo e data………………………………………
                                                                                                                                  Firma
                                                                                                          ……………………………………………

