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PROGETTO PERSONALIZZATO
	
	1
	Dati soggetto promotore
	

	
	
	
	

	Ragione sociale

IIS  Diamante – Praia a Mare
Indirizzo sede

Mail

Telefono

Fax

Legale rappresentante

DS
Sede

Diamante  FORMCHECKBOX 
 Praia a Mare  FORMCHECKBOX 

Classe

 FORMCHECKBOX 
  Terza
 FORMCHECKBOX 
 Quarta
 FORMCHECKBOX 
Quinta
Indirizzo
 FORMCHECKBOX 
 Enogastronomia - Prodotti dolciari e artigianali industriali
Sezione:
___________
 FORMCHECKBOX 
 Servizi di sala e di vendita
Sezione:
__________
 FORMCHECKBOX 
 Servizi per la Sanità e l’Assistenza Sociale
Sezione

 FORMCHECKBOX 
 Istituto Tecnico Agrario
Sezione

 FORMCHECKBOX 
 Sistemi Informativi Aziendali(SIA)
Sezione:
___________
Tutor scolastico

Prof. 



	
	2
	Dati tirocinante
	

	
	
	
	

	Cognome

Nome

Data di nascita

Luogo di nascita

Nazionalità

Professione

Mail
Telefono



	
	3
	Dati soggetto ospitante
	

	
	
	
	

	Ragione sociale

Comune sede rag. soc. 
Indirizzo: 
Mail

Codice fiscale/P. IVA
Codice ATECO
Telefono

Fax

Azienda svolgimento stage

Comune sede operativa
Indirizzo:
Tutor aziendale

                Ruolo:
Mail

Telefono
Fax


	
	4
	Dati del tirocinio
	

	
	
	
	

	Data inizio
Data fine 

Ore totali

Ore in azienda

Articolazione oraria

· Il tirocinante ha adempiuto alla formazione Sicurezza D. Lgs. 81/2008 per n. 8 ore effettuate presso la scuola di appartenenza, mentre dovrà effettuare n. 4 ore di formazione specifica a cura del Soggetto Ospitante.
· Il tirocinante ha seguito n. …. ore di formazione per quanto concerne il bilancio delle competenze, CV, formazione per il colloquio e conoscenza mondo del lavoro.


	
	5
	Finalità del tirocinio
	

	
	
	
	

	Obiettivo del tirocinio di formazione e orientamento:

· Conoscere il mondo del lavoro, motivare lo studio, acquisire competenze nuove allineate con le richieste del mondo del lavoro,

· Certificare le competenze informali;

· Integrare la preparazione teorica con le attività formative pratiche di settore.


	
	6
	Attività da svolgere durante il tirocinio
	

	
	
	
	

	AREA DELL’ATTIVITÀ

ATTIVITÀ/COMPITI ASSEGNATI (Vedi “Compiti di realtà” sulla scheda di valutazione)



	
	7
	Obiettivi formativi previsti
	

	
	
	
	

	COMPETENZE PROFESSIONALI

COMPETENZE SOCIALI TRASVERSALI

· Puntualità nell’osservanza degli orari di lavoro
· Rispetto del codice deontologico
· Rispettare le regole sulla salute e sulla sicurezza nei luoghi di lavoro
· Rispettare la privacy
· Contribuire al lavoro di gruppo
· Rispettare i tempi nelle consegne

· Autonomia nel lavoro e capacità a gestire criticità
· Rispettare i ruoli
· Disponibilità all’apprendimento
· Comunicare in modo chiaro e completo
· Utilizzare software di settore presenti in azienda



	
	8
	Assicurazione
	

	
	
	
	

	Copertura assicurativa
scadenza
comunicata all’INAIL insieme alle generalità del tirocinante.




	
	9
	Obblighi del tirocinante
	

	
	
	
	

	· Seguire le indicazioni dei tutor e fare riferimento ad essi per qualsiasi esigenza di tipo organizzativo o altre evenienze;

· Rispettare gli obblighi di riservatezza circa i processi organizzativi e produttivi, prodotti o altre notizie relative all’azienda di cui venga a conoscenza, sia durante che dopo lo svolgimento del tirocinio;

· Rispettare i regolamenti aziendali e le norme in materia di igiene e sicurezza;

· Comunicare tempestivamente l’eventuale sospensione volontaria anticipata del tirocinio, per iscritto e con un preavviso di almeno 2 gg., all’Azienda ospitante e al Tutor scolastico;
· Comunicare l’eventuale infortunio o malattia professionale al Dirigente Scolastico (Circolare INAIL n. 44 del 21/03/2016 in applicazione della Legge 107 del 23/07/2015 commi 33-43 per la trattazione dei casi di infortunio).


	Data
	
	

	Firma per presa visione e

accettazione del Tirocinante
	
	Timbro e Firma

Soggetto ospitante
	
	Timbro e Firma

Soggetto promotore

DS  dott.ssa Elena Gabrielli

	
	
	
	
	


� Se diversa dalla ragione sociale.


� Responsabile del progetto formativo.


� Giorni ed orario del tirocinio.





