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Allegato A
Modulo Domanda+ Scheda di autovalutazione

AL DIRIGENTE SCOLASTICO

Istituto Istruzione Secondaria Superiore
Diamante

csis023003@pec.istruzione.it

OGGETTO: Domanda per la selezione di ESPERTO/MENTOR

Il/La sottoscritto/a

C.F.

Nato/a Prov. Il /  /

Residente a Prov. CAP.

Via/Piazza n.

Partita I.V.A.

E-Mail E-mail certificata

Telefono Cellulare

CHIEDE
di poter partecipare alla selezione per svolgere attivita nelllambito del PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4:

ISTRUZIONE E RICERCA COMPONENTE 1 —POTENZIAMENTO DELL’'OFFERTA DEI SERVIZI DI ISTRUZIONE: DAGLI ASILI NIDO ALLE
UNIVERSITA INVESTIMENTO 3.1: NUOVE COMPETENZE E NUOVI LINGUAGGI - AZIONI DI POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE STEM E
MULTILINGUISTICHE (D.M. 65/2023). CODICE PROGETTO: M4C113.1-2023-1143-P- 35492- TITOLO: NUOVI LINGUAGGI PER IL FUTURO-
CUP: C24D23002100006

Per il/i seguente/i profilo/i: (apporre una crocetta sul profilo richiesto, si pud presentare istanza anche per piu profili)

Titolo Modulo Destinatari Profilo richiesto
Informatica e Intelligenza artificiale Gruppi di 10 studenti
Matematica in STEM Gruppi di 10 studenti
Gruppi di 6 studenti
Orientamento alle discipline STEM “Matematica, (con eventuale
ingegneria, le tecnologie e noi” coinvolgimento delle
famiglie)
Orientamento alle discipline STEM Gruppi di 6 studenti
“Le Scienze e noi” (con eventuale
coinvolgimento delle
famiglie)

A tale fine allega alla presente istanza:

- Curriculum Vitae in formato europeo;

- Proposta progettuale relativa alle attivita formative
- Copia di documento d’identita
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DICHIARA INOLTRE

- di non essere in una delle situazioni descritte nell’art. 80 Decreto 50/2016;

- di possedere i requisiti minimi previsti dal Decreto 50/2016;

- di essere a conoscenza che le dichiarazioni dei requisiti, qualita e titoli riportate nella domanda e nel curriculum vitae sono
soggette alle disposizioni del Testo Unico in materia di documentazione amministrativa emanate con D.P.R. n. 445 del 28/12/2000.

Data Firma

Il/La sottoscritto/a autorizza I'Istituzione scolastica, ai sensi del D.Lgs. n. 196/2003, al trattamento dei dati personali dichiarati solo
per fini istituzionali e per la gestione amministrativa del bando di selezione e per la gestione giuridica ed economica del contratto di

prestazione d’opera.
Data

Firma

SCHEDA DI AUTOVALUTAZIONE

. Valutazione
Autovalutazione . . .
Amministrazione
Laurea specifica quinquennale o vecchio
Al ordinamento magistrale o specialistica,
attinente al progetto
Titolo di studio Voto 110 e Lode Punti 15
(Si valuta un solo titolo) Voto da 106 a 110 Punti 13
Voto da 100 a 105 Punti 11
Voto da 91a99 Punti 9
Voto fino a 90 Punti 7
A.2
Master Universitari attinenti alle tematiche
Altri titoli del progetto _
(Si valutano massimo 3 di 1° livello Punti 3
titoli) di 2° livello Punti 5
A.3
Formazione specifica in riferimento al
Formazione specifica in modulo, sulla didattica CODING- ROBOTICA, Punti 3
riferimento al modulo VIDEOMAKING, TECNOLOGIE AVANZATE e IA
(Si valuta 1 solo titolo)
A.4 .
ECDL - EIPASS Punti 3
Certificazioni
Informatiche Advanced - Progressive Punti 5
riconosciute dal MIM
A5 e . .
Certificazione lingua inglese C2 del QCER Punti 15
Certificazione linguistica
(Si valuta 1 sola o ) ) .
certificazione) Certificazione lingua inglese C1 del QCER Punti 10
A.6
Madrelingua Inglese Punti 25
Madrelingua
A.7
Corsi di formazione sulle | Corsi di formazione sulle nuove competenze Punti 5
nuove competenze e e nuovi linguaggi di durata non inferiore a n. per ogni
nuovi linguaggi 25h corso
(Si valutano massimo 3
corsi)
B.1 Esperienza lavorativa extracurriculare in
attivita coerente con I'ambito disciplinare Punti 5
Esperienze nel settore di del progetto, in qualita di Esperto (min. 30 .
riferimento in qualita di ore) in precedenti esperienze (PON, POR, perogni
Esperto FESR e progetti autorizzati dal MIM) progetto
(si valutano massimo 4
progetti)
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B.2
Esperienza lavorativa extracurriculare in Punti 2

attivita coerente con I'ambito disciplinare
del progetto, in qualita Tutor/Valutatore in
precedenti esperienze (PON, POR, FESR e progetto

progetti autorizzati dal MIM)

Esperienze nel settore di
riferimento in qualita di
Tutor/Valutatore
(si valutano massimo 5

per ogni

progetti)
B.3
Esperienze professionali Punti 0.50
presso Istituzioni Docenze in corsi di formazione digitale perognianno
Scolastiche diservizio
(si valutano massimo 8
anni)
B.4 . . Valutazione a
Proposta formativa relativa al modulo
. cura della
Pr ta formativ presentata dal candidato esperto
oposta formativa Commissione
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ISTITUTO DI ISTRUZIONE SECONDARIA SUPERIORE
Localita Praino 87023 DIAMANTE (CS)
ISTITUTO TECNICO COMMERCIALE E PER GEOMETRI “GIOVANNI PAOLO I1”
ISTITUTO PROFESSIONALE PER L’AGRICOLTURA E L'AMBIENTE - PER | SERVIZI ENOGASTRONOMICI E DELL’OSPITALITA” ALBERGHIERA ITCG-
IPAA & IPSEOA - S. SOCIO SANITARIO - I. TECNICO AGRARIO
& 0985/81535 [ csis023003@istruzione.it < PEC/ csis023003@pec.istruzione.it Uff. Fatt. UFYWUX
www.iissdiamante.edu.it Cod. Mecc. CSIS023003 -Distretto 21 - Codice Fiscale 82001210788

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA-MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 —
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 3.1:
Nuove competenze e nuovi linguaggi - Azioni di potenziamento delle competenze STEM e
multilinguistiche (D.M. 65/2023)

Titolo del progetto: Nuovi linguaggi per il futuro
Codice avviso M4C113.1-2023-1143
Codice progetto MSC113.1-2023-1143-P-35492
CUP C24D23002100006

OGGETTO: DICHIARAZIONE DI INESISTENZA DI CAUSA DI INCOMPATIBILITA’, DI CONFLITTO DI INTERESSI E DI
ASTENSIONE
(resa nelle forme di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000)

Procedura selettiva interna ed esterna per I'individuazione della figura professionale di DOCENTE Esperto e di
Formatore Mentor interno del progetto dal Titolo “Nuovi linguaggi per il futuro” e il raggiungimento delle
milestone e dei target .

Il/La sottoscritto/a nato/a a
il residente a Provincia di Via/Piazza

n. Codice Fiscale

, in qualita di

in relazione all’incarico di
[] DOCENTE Esperto
[0 FORMATORE Mentor Interno

del Progetto dal Titolo: “Nuovi linguaggi per il futuro”

consapevole che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle
leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicita di quanto qui dichiarato, si avra la
decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e
I’applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualita, ai sensi e per gli effetti di cui
agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000,

DICHIARA

i. dinon trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.Igs. n. 39/2013 e dall’art. 53,
del d.lgs. n. 165/2001; ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilita, che le stesse sono le
seguenti:
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ii. di non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del
d.lgs. n. 165/2001, che possano interferire con |'esercizio dell’incarico;

iii. che l'esercizio dell'incarico non coinvolge interessi propri o interessi di parenti, affini entro il secondo
grado, del coniuge o di conviventi, oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale,
né interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o grave inimicizia o
rapporti di credito o debito significativi o interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore,
procuratore o agente, titolare effettivo, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati,
societa o stabilimenti di cui sia amministratore o gerente o dirigente;

iv.  di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento dei
dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito;

v. di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’Istituzione scolastica conferente eventuali variazioni che
dovessero intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico;

vi. di impegnarsi altresi a comunicare all’lstituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta di
carattere ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico;

vii.  di essere stato informato/a, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e
del Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il trattamento dei dati
personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con strumenti informatici,
esclusivamente per le finalita per le quali le presenti dichiarazioni vengono rese e fornisce il relativo
consenso.

Diamante,

IL DICHIARANTE

Allegato:

= copia firmata del documento di identita del sottoscrittore, in corso di validita.
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