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SCHEDA PRESENTAZIONE PROGETTO PTOF 

A.S. 2024/2025 

 
x orario curricolare   ⬜ orario extracurricolare 

 
 

Denominazione progetto 

Interventi in classe di esperti del Settore Turistico 

 

Referente Responsabile del Progetto 

Prof.ssa Fulginiti Ester 

 

FIGURE COINVOLTE: 
indicare i nominativi docenti interni, esperti esterni, altre scuole, eventuali Enti, Associazioni (specificare) 

Docenti interni: Prof.ssa Fulginiti Ester in collaborazione con le docenti referenti PCTO 

Esperti esterni: Gianfranco Pascale, Proprietario, Direttore dell’Hotel dei Focesi e Presidente del 
Consorzio Albergatori di Diamante; Guido Libonati, fondatore di Hospitality Cafè, progetto di 
consulenza e formazione per hotel in tutta Italia 

Altre figure coinvolte: Assistente Tecnico di Laboratorio dei Servizi di Ricettività Alberghiera, 
Sig.ra Delia Lamboglia 

 

Analisi del fabbisogno 

Gli studenti del biennio dell’IPSEOA hanno necessità di interagire con figure già molto attive nel 
settore turistico che hanno raggiunto un certo successo professionale per trarne insegnamento 
e per poter progettare con maggiore consapevolezza la propria carriera lavorativa. Gli allievi 
spesso sono incerti rispetto al loro futuro professionale e nutrono anche dubbi sulla propria 
capacità di inserirsi proficuamente nel mondo del lavoro, risulta dunque utile un confronto 
attivo con chi opera nell’ambiente da decenni.  
 
 

 

Destinatari 
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Tutti gli studenti del primo biennio IPSEOA di entrambe le sedi 

 

Descrizione sintetica del progetto (Abstract) 
(da inserire nel PTOF) 

In base alla disponibilità degli esperti esterni, la docente referente predisporrà un calendario di incontri: in presenza 
con il Direttore Pascale, a distanza con il Consulente Libonati, con gli studenti delle classi del biennio IPSEOA.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

Obiettivi formativi prioritari collegati al RAV  

Migliorare la progettualità nella didattica attraverso processi di condivisione e la strutturazione 
di percorsi interdisciplinari. Rafforzare i processi di costruzione del curricolo d’istituto 
orizzontale/verticale, caratterizzanti l’identità dell’istituto, uniformando e condividendo i 
processi di pianificazione, sviluppo, verifica e valutazione dei percorsi di studio (curricolo del 
singolo studente, curricolo per classi parallele, curricolo per ordine di scuola, curricolo 
d’istituto). Coinvolgere nella progettualità dell’Istituto il territorio attraverso convenzioni che 
rendano più efficace ed incisiva l’azione didattica. 
 
 

 

Contenuti 

Incontri con esperti del turismo 

Metodologie 

Dopo un’adeguata formazione nelle ore curriculari della disciplina Laboratorio dei Servizi di Ricettività 
Alberghiera, gli studenti saranno in grado di interagire con esperti del settore turistico ponendo loro 
domande puntuali utili sia a completare la propria formazione che la comprensione dell’ambiente 
turistico, nel quale si stanno preparando a operare. Gli esperti dunque si racconteranno e motiveranno 
gli allievi a perseguire una carriera soddisfacente. Gli allievi coinvolti indosseranno la divisa di 
Ricettività come da tradizione delle due sedi dell’Istituto (completo, camicia, cravatta, scarpe idonee) 

Modalità di monitoraggio, verifica, valutazione 

La referente del progetto assegnerà una valutazione complessiva relativa alla partecipazione dei singoli 
studenti agli incontri programmati, valutazione che andrà a inserirsi nella media dei voti della 
disciplina Laboratorio dei Servizi di Ricettività Alberghiera 

Traguardi attesi al termine del percorso 

Gli studenti dovranno essere in grado di dimostrare compostezza, attenzione e propositività durante 
gli incontri, così potranno acquisire gradualmente maggiore sicurezza di sé e affinare le proprie 
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capacità di comunicazione e relazione con figure di rilievo del settore turistico. 

Indicatori di efficacia e efficienza 
(es. gradimento risultante da questionari di soddisfazione; specificare indicatori e riportare dati ottenuti nella 
relazione finale) 

X Motivazione                                             

X Frequenza 

X Partecipazione 

X Conoscenze e abilità acquisite 

X Competenze raggiunte          

X Ordine, pulizia e cura della divisa di Ricettività 

 

Risorse umane 

Prof.ssa Fulginiti, Sig.ra Lamboglia e referenti PCTO 

Mezzi e strumenti 

Gli incontri sia in presenza che a distanza si svolgeranno nelle aule delle rispettive classi. Occorrerà un PC, la LIM, 
le casse, il microfono e la webcam (questi ultimi per gli incontri on line). 

Rapporti programmati con le famiglie e il territorio 

Intercorreranno telefonate e email tra la referente e gli esperti esterni per la pianificazione degli incontri. 
Durante i colloqui scuola-famiglie la referente riferirà in merito ai progressi raggiunti dagli studenti durante gli 
incontri stessi. 

Risorse finanziarie necessarie 

 

 

DIAMANTE, 04/10/2024 

                                                                                IL DOCENTE RESPONSABILE DEL PROGETTO 

Ester Fulginiti 


